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Umsetzung JBA
“im schulischen Kontext

- Tearhs JBA in Schule -

Frau Susanne Steininger
MaRArbeit KAOR, Landkreis Osnabruck

Herr Malte Kampmeyer
Agentur fur Arbeit Osnabrick
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——— JUGENDBERUFSAGENTUREN

' November 2024
in Berlin

Erfahrung te:len
Vernetzung starken. Bundesweite Fachtagung
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47 Schulen (ABS/BBS/Gymnasien/FS)
Gesamtbevodlkerung: 357.343 Personen (ca. 41.200 u25) -

Optierende Kommune (zKT)

-> SGB Il und VIl in einer Person

Historie:

2013 Fachkrafteblindnis NDS: Blndnis fur duale Ausbildung
01.12.2014 Schnittstellenkonzept SGBII, IlI, VIII

03.07.2015 JBA Modellprojekt NDS Bewerbungsfrist

Mai 2016 Umsetzung Modellvorhaben MK

31.03.2018 Kooperationsunterzeichnung Teams JBA in Schule im LK OS

Sand: 01.08.2014

ab April 2018 Grindung der Teams JBA in Schule im LKOS
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. Vera”hqkfé-r'ung in) den 35 allgemeinbildenden Schulen bis. zum Sommer 2018

» 2018: Arbeitsgruppe zur Entwicklung der Grundlagen Team JBA in
Berufsbildenden Schulen.

Ergebnis: Vereinbarung zwischen den Rechtskreisen SGB I, Ill, VIII, 5 BBS
und der IHK, HWK und LWK

Ziel: moglichst keine*r verlasst die BBS ohne Anschlussangebot, kein
Ausbildungsabbruch ohne vorherige Beratung

Umsetzung: ab Schuljahr 2018/2019.

* Arbeitsgruppe zur Entwicklung der Grundlagen Team JBA in den 7 Gymnasien
Umsetzung: ab Schuljahr 2019/2020
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Welche Ziele hat das Team?

 eine fundierte Berufswahlentscheidung
» die Integration in Ausbildung

» Unterstutzung der Unternehmen bei der

Besetzung offener Ausbildungsstellen

 niemand soll an den Ubergangen verloren gehen
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‘Wer bildet das Team JBA in Schule? Jugendberufsagentur
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mind. 1 Schulvertréter/in (SSA oder BOB)

1 Berufsberater/in Agentur fir Arbeit
(SGB )

1 Ausbildungslotse/in MaRArbeit kAOR (zkT)
(SGB Il + SGB VIII)
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 Warum in der Schule?

« in der Flache vor Ort agieren

« dezentral und nah dran

« fehlende Mobilitat ausgleichen durch Beratung vor Ort
« Schuler/innen dort abholen, wo sie sind

« fruhzeitige Ansprache (ab Klasse 7/8)

« fruhere und starkere Orientierung in Blickrichtung Ausbildung im

Schulterschluss mit Schule
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- Angebote

* gemeinsame Jahresplanung

« Sprechstunden der ,, Jugendberufsagentur® in der Schule

. Workshops und Gruppenangebote

« Einbindung in die Umsetzung des Erlasses zur Berufsorientierung
« gemeinsame Infoveranstaltungen, z. B. bei Elternabenden

« Fallkonferenzen/Fallreflektion/gemeinsamer Blick auf Klassenlisten
«  Workflow Schuler Online

« jahrliche Regionaltreffen aller Akteure

we

UBERGANGS
MENT

BUNDNIS
ST Niedersachsisches Q Bundesagentur fiir Arbeit

Saltssin st Agentur fiir Arbeit Osnabriick MaBArbeit

MIANAUCIVIL

LANDKREIS
GSNABRUCK

BERUFSAUSBILDUNG



' Grundlagen fur die Gesprache

BUNDNIS

Institutionelle Kooperatidnsvereinbarung
Absichtserklarungen fir jede Schule
Ausfullhilfe zur Absichtserklarung
Einwilligungserklarung fir die Schulen
Entbindung von der Schweigepflicht fir Dritte

Jahresplan
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“Strukturelle Einbindung

Steuerungskreis:

Regionales Landesamt fur Schule und Bildung (Dezernent ABS + Fachberatung BO)

AIIgerﬁeinbiIdende Schulen (Schulleitung OBS + FB BO Gymnasien) \
BBS (Schulleitung + Region des Lernens)

Agentur fur Arbeit SGB Il (Bereichsleitung + Teamleitung BB)
MaRArbeit Jobcenter SGB Il (Bereichsleitung SGB Il Jugend)

Jugendsozialarbeit SGB VIII (Teamleitung UM )

Koordination: Landkreis Osnabriick (Bereichsleitung UM)
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Herausforderungen in der
Umsetzung

e Die Menge an Menschen (ca. 150 Personen) in eine

Richtung zu bewegen

e Die unterschiedlichen (Entscheidungs-)ebenen mit zu

nehmen
e Kommunikation Bottom-up und Top-down
e Transparenz

e Akzeptanz
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| Danke fir lhre Aufmerksamkeit!

s

Ansprechpartner/in:

Susanne Steininger (steininger@massarbeit.de)

Malte Kampmeyer (kampmeyer@arbeitsagentur.de)

JNDNIS )
BUND Niedersichsisches Q Bundesagentur fiir Arbeit UBERGANGS

SEPEP MANAGEMENT N\
Saltusminitarkin Agentur fiir Arbeit Osnabriick MaRArbeit ) GSNABRUCK

BERUFSAUSBILDUNG

R S e iy


mailto:steininger@massarbeit.de
mailto:kampmeyer@arbeitsagentur.de

AUSBILDUNGSREGION ,,.,,?5; Einbindung in die .....

OSNABRUCK ##+

S

‘.l.;,g;. a8

AUSBILDUNGSREGION ﬁ X
OSNABRUCK ##+

Ausbildungsregion Osnabriick

Stand. Juri 2020

12N sundscagentur fur Asbets OSNABRUCK®

www.ausbildungsregion-os.de


https://www.ausbildungsregion-osnabrueck.de/
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Bleib am Ball...
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https://www.ausbildungsregion-
oshabrueck.de/artikel/bleib-am-ball
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# JUGENDLICHE- ELTERN- SCHULEN- BETRIEBE- @&

Berufe A bis Z

Wihle einen Berufshereich, der dich
interessiert

- Alle - -

Wwfir zeigen dir die passenden Berute in der
Region

Aushildungsberuf finden

Herzlich willkommen in der Ausbildungsregion Osnabriick

Bei uns finden Sie aktuelle Informatisnen zum Ubergang von der Schule in den Beruf. Wir sorgen for
Orientierung und helfen bei der Berufswahl

Veranstaltungen

Live-Chat auf der AUSBILDUNG 49

www.ausbildungsregion-osnabrueck.de

Internetprotal Ausbildungsregion

Qanem | Rlbrin | 6 Wi | Akl | it

AUSBILDUNGSREGION 2

OSNABRUCK # JUGENDLICHE- ELTERN- SCHULEN- BETRIEBE- &

Suchen

Jugerdberufs

Jugendberufsagentur im L cis Dsnabrick Thema 241122021
‘woche der Azubivermittld Bilibe! 24052021
Jugendberufsagentur Stadt Osnabrick Thema 100202
Berufsorienticrung klappt auch online Artikee! 19022021
JBA-Werkakademic Bitikel 1405202
‘woche der Azubivermittung Weranslallung 14002021

Quuchen | Shilkerlins | ) Mo Karin Shmekier |l madEnbbdingsregon-re

# JUGENDLICHE- ELTERN- SCHULEN- BETRIEBE- &

ICH BIN DABEI

Ausbildungsbetriebe in der Region

Neu in unserer Datenbank
Emden el »  Genusswerkstatt by GOP Bielefeld
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§ Papanburg 3 @te:‘nen Wi »  Abacus Maschinenbau GmbH Dsnabriick
e 1% PeimennorslE -
2 o b Verdan {ades »  Strehl Haustechnik Gmbh&CoKB. Bramsche
Clappgniiisg . L
Emmen Hasan Ems) s » Zimmaerei Holzbau und Sanierung Georg Ankum
vaan
g Meges m»«a-n.n iy Feldmann GmbH

L ¥ gl ‘ #® Runge GmbH & Co. KB Bissendorf
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