Mit uns in deine Zukunft

Das inklusive Jugendberufshaus Dortmund
- netzwerkgebend in Dortmund

Jugendberufshaus

Dortmund



Was leitet uns ?

intensivierte
Kooperationen leben
und ausbauen

Sicherung des
Fachkraftebedarfs

Verringerung der
Jugendarbeitslosigkeit /
Jugendarmut positiv
beeinflussen

Erhéhung des
Bildungsstandes

wir nutzen konsequent
die Ressourcen
unseres Netzwerks

soziale,
gesellschaftliche und Gemeinsame
berufliche Integration strategische Planung

Niemand darf
verloren gehen



Es bestehen dabei vielfaltige Kooperationen ...
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Tag der offenen Tur im Jugendberufshaus 2023

Ausgangslage Umsetzung
- unterschiedliche Fachbereiche sind mit vielféltigen * alle Mitarbeitenden sind
Netzwerkpartner*innen im standigen Austausch beteiligt

 rund 250 Netzwerk-

« wir wollen nicht nur den Austausch und die o
partner*innen kommen

Kommgnlkatlon wT delr”mternen Arberl,t fordern 0 JBH und nutzen uns
,,Gemeln.sam arl:?elten. ) sonder.n auc 'unseren. als Netzwerkdrehscheibe
Partner*innen eine Plattform bieten, sich und ihre und Netzwerkgeber
Angebote untereinander zu vernetzen

« als JBH wollen wir im Sinne unseres Auftrags und
unserer Kund*innen umfassend die Angebote
kennen und nutzen




Die kommunale Gesamtstrategie
Ubergang Schule = Arbeitswelt 2024

Ausgangslage

« Ein Beirat zu diesem Thema existiert seit fast 20 Jahren

«  Ohne ,Fokus” werden Themen des Uberganges in einer sich wandelnden Gesellschaft ,bearbeitet”
« Kénnen und wollen wir uns das — auch ressourcentechnisch — erlauben?

*  Wie reagieren wir kommunal auf die sich verandernde Lebenswelt und Problemlagen unserer Zielgruppen und wie
binden wir sie starker mit ein?
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EXPLORE
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Vielen Dank fur Ilhre Aufmerksamkeit!

Dirk Engelsking Andrea Husmann Michaela Ullmann
E-Mail: dirk.Engelsking@arbeitsagentur.de E-Mail: andrea.husmann@jobcenter-ge.de E-Mail: mullmann@stadtdo.de
Telefon: 0231 842-1062 Telefon: 0231 842-2738 Telefon: 0231 50-28394

Mit uns in deine ZukunfFt

Besuchen Sie uns — www.jugendberufshaus-dortmund.de



http://www.jugendberufshaus-dortmund.de/
mailto:dirk.Engelsking@arbeitsagentur.de
mailto:andrea.husmann@jobcenter-ge.de
mailto:mullmann@stadtdo.de
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operative und strategische

Zusammenarbei

Jobcenter, Agentur fiir Arbeit
und der Jugendhilfe (SGB I,
SGB Ill und SGB VIIlI)

Netzwerke

4

t der Bereiche

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fir Arbeit Dortmund

/ bringt weiter.

Jjobcenter |u|

Dortmund

S\

I' Strategische Ebene 'I

Gemeinsame Bedarfserhebung
Gemeinsame Angebotsplanung
Erschliefung von Finanzmitteln
Vertretung in Netzwerken

Zugang zu koordinierter
Unterstutzung

Operative Ebene

Abgestimmte Hilfeplanung

Arbeits-, Ausbildungsverm
Existenzsicherung

Hilfen nach dem SGB VIII
Psychosoziale Beratung
Aufsuchende Beratung

LA

Berufs-, Bildungs-, Studienberatung

itthung

Qualifizierte Zusammenarbeit mit externen Stellen

rund 200 Mitarbeitende aus drei
Rechtskreisen arbeiten eng und
mit kurzen Wegen unter einem
Dach zusammen

A

/ Schule

A

Externe
Angebote

auffangen,
Beziehung
herstellen

informieren,
stabilisieren

unterstiitzen,
qualifizieren

Integration in
Gesellschaft,
Arbeits- und
Ausbildungsmarkt

Eigenstandig
leben und
arbeiten




Das Jugendberufshaus in Dortmund

Arbeitskreis
Wohnungslose junge Menschen

E ntSte h u n gsgesc h I C hte (Jugendberufshaus, Jugendamt, Trager)
Idee aus Jugendkonferenz .
(fachUbergreifende Arbeitsgruppe entwickelt erstes Konzept fur ein Tag der offenen Tur
Jobcenter 24 Jugendberufshaus) (u.a. Kooperationspartner:innen,
(Sozialamt, Jobcenter, Arbeitgebende)
Berufsberatung)
i : Mitarbeitendentage
Kooperationsbiiro Careleaver| Integrationsprogramm Jugendliche _ fir alle Fachkréfte im JBH
(Jobcenter, Jugendamt) (erstes gemeinsames Arbeitsmarktprogramm) Covid

IDIDEDEDIDIDEDID EDXD:

Lokales Arbeitsbiindnis Kooperation ,,Haus des
Jugend und Beruf Jugendrechts*
(Erw%iterung der Kooperationsvereinbarung) (Jugendgerichtshilfe, Polizei, Staatsanwaltschaft) Jug?n_dko_nferenz
Jugendkonferenz Partizipation
(Schul)Absentismus .
Erste Jugendkonferenz Neuausrichtung
Gesamtstrategie

(Jobcenter, Jugendamt, Bundesagentur . . :
fiir Arbeit) Kooperationsvereinbarung  Gemeinsamer Planungs- Ubergang Schule

(mit dem Fachbereich Schule) prozess :
| Arbeitswelt m
Eroffnung des inklusiven Jugendberufshauses
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